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Kunnskapssenter for utdanning 

Mandat:

▪ sammenstille og formidle nasjonal og internasjonal 
forskning på utdanningsområdet

▪ arbeide systematisk med å videreutvikle sjangeren 
kunnskapsoversikter

▪ bidra til økt kompetanse på sammenstilling og 
oppsummering av forskningsresultater i samarbeid med 
norske forskere og internasjonale aktører på feltet



Faktorer som har en innvirkning på
ph.d. gjennomføring: en scoping review

▪ Prosjektet ble igangsatt våren 2024

▪ Samarbeid med Fride Flobakk-Sitter, Forsker 2 ved NIFU 

▪ Prosjektet er ferdigstilt og artikkel er i review



Færre fullfører doktorgraden 
på normert tid

▪ I 2020 fullførte 70 % doktorgraden innen 
seks år. Under pandemien gikk 
gjennomføringen litt ned, til 64 % i 2024.

▪ Antall avlagte doktorgrader 2024: 1850. En 
økning på 15 % fra året før.

▪ De teknologiske fagene har hatt størst vekst

▪ 2 av 5 kandidater fra andre land

                         

(Direktoratet for høyere utdanning og kompetanse, 2025)



Gjennomføring i 
doktorgradsprogrammer (2019-2024)

(SSB, 2025, tabell 5)
(SSB, 2025, tabell 5)



Bakgrunn for studien om ph.d. gjennomføring

▪ Vanlige utfordringer blant ph.d. kandidater er forsinkelser, 
misnøye og høye frafallsrater (van Rooij et al., 2021)

▪ Doktorgradsstipendiater opplever ofte en høyere forekomst
av mentale helseutfordringer (Levecque et al., 2017), er 
overarbeidet og rapporterer om høye nivåer av stress 
(Cornwall et al., 2019)

▪ Tidligere studier har fremhevet viktigheten av 
institusjonelle forhold, veiledningspraksis og 
individuelle karakteristikka relatert til gjennomføring
(Jiranek, 2010; Manathunga, 2005; Van de Schoot et al., 2013)



Kunnskapshull og forskningsspørsmål

▪ Finner få kunnskapsoppsummeringer om ph.d.
gjennomføring som ivaretar et bredt perspektiv

▪ Tidligere kunnskapsoppsummeringer har undersøkt forhold 
knyttet til veiledning (Haley et al., 2024; Polkinghorne et al., 2023) eller
mental helse (Jackman et al., 2022; Satinsky et al., 2021) uten å 
integrere disse faktorene

▪ Formålet med denne studien var å identifisere studier om 
ph.d. gjennomføring. Forskningsspørsmål: "Hvilke faktorer
er forbundet med ph.d. gjennomføring blant ph.d.
kandidater?"



Inklusjons- og eksklusjonskriterier



Søkestreng



Resultater: flytskjema



Operasjonalisering av begrepet 
«completion»



Resultater: Land og disipliner
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Land/område Antall

USA 14

UK 4

Russia 3

Africa 3

Australia 3

Netherlands 2

Finland 2

France 2

Germany 2

India 2

Malaysia 1

West Africa 1

South Africa 1

Etiopia 1

South Korea 1

Canada 1

Pakistan 1

Asia 1

South America 1

Portugal 1

Croatia 1

Denmark 1

Belgium 1

Unclear 1

Nigeria 1



Resultater: identifiserte faktorer



Drivere og hemmere for fullføring 
– et komplekst bilde

▪ Flere overlappende og sammenvevde aspekter relateres til
progresjon gjennom et PhD-løp mot fullføring

▪ Akkumulering og balansering av faktorer

▪ Ikke alltid et entydig bilde

▪ Eks: Blandede funn for finansiering og familie/barn. 

▪ Institusjonell støtte, mental helse og veiledning fremheves i 
tråd med aktuelle teorier og tidligere
kunnskapsoppsummeringer på temaet.

➢Institusjonelle faktorer (Tinto, 1975, 2012; Lovitts, 2001)

➢Mental helse (Jackman et al., 2022; Satinsky et al., 2021)

➢Veiledning (Sverdlik et al. 2018)

▪ Til ettertanke: Relevans og overførbarhet til en norsk kontekst



Implikasjoner for utdanningspraksis

▪ Viktigheten av en holistisk tilnærming

▪ Øke fokuset på opplæring og evaluering av 
veiledningspraksis

▪ Inkluderende og støttende forskningsmiljøer

▪ Fokusere på mental helse og velvære hos kandidatene

▪ Institusjonell støtte og fleksibilitet

▪ Fremme bevisstheten rundt utfordringer som høyt 
stressnivå, «impostor syndrome» og høyt arbeidspress

▪ Vurdere opplæring i forskningsferdigheter
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