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Kunnskapssenter for utdanning

Mandat:

® sammenstille og formidle nasjonal og internasjonal
forskning pa utdanningsomradet

" arbeide systematisk med 3 videreutvikle sjangeren
kunnskapsoversikter

® bidra til gkt kompetanse pa sammenstilling og
oppsummering av forskningsresultater i samarbeid med
norske forskere og internasjonale aktgrer pa feltet
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Faktorer som har en innvirkning pa
ph.d. gjennomfgring: en scoping review

® Prosjektet ble igangsatt varen 2024
® Samarbeid med Fride Flobakk-Sitter, Forsker 2 ved NIFU
" Prosjektet er ferdigstilt og artikkel er i review




Faerre fullforer doktorgraden
pad normert tid

= 12020 fullfgrte 70 % doktorgraden innen
seks ar. Under pandemien gikk
gjennomfgringen litt ned, til 64 % i 2024.

= Antall avlagte doktorgrader 2024: 1850. En
gkning pa 15 % fra aret for.

" De teknologiske fagene har hatt stgrst vekst
® 2 av 5 kandidater fra andre land

(Direktoratet for hgyere utdanning og kompetanse, 2025)

Rekordmange tar
doktorgrad — men feerre
fullferer innen seks ar

Publisert: 28. mai 2025

Aldri fer har s&@ mange tatt doktorgrad i Norge. Samtidig
bruker flere lengre tid p& & fullfere, og to av fem av
kandidatene kommer fra utlandet.

- Samfunnet star overfor store endringer, og bade offentlig og privat sektor

trenger hoyt utdannet arbeidskraft, sier Sveinung Skule.
Foto: HK-dir

Hele 1 850 doktorgrader ble avlagt i 2024. Det er en ekning pa 15
prosent fra aret for - og en klar oppgang etter noen ar med nedgang
under pandemien.



Gjennomfgring i

doktorgradsprogrammer (2019-2024)

Doktorgradsprogrammer '

20719-2024

Prosent
I alt Fullfgrt innen 3 Fullfgrt innen S Fortsatt i samme
N - . Avbrutt
ar ar studium
Kjann
Menn 1015 16,7 26,9 23,5 298
Kvinner 1115 8.9 33,3 35,0 229
Begge kjasnn
Fagfelt
Fagfelt i alt 2 130 12,6 35,0 29,5 22.8
Humanistiske og estetiske fag 241 10,0 32,4 27.0 30,7
Laererutdanninger og utdanninger i pedagogikk 123 4.1 27.6 341 341
Samfunnsfag og juridiske fag 224 8.9 30,4 28,1 32,6
@konomiske og administrative fag ag 13,3 36,7 31,6 18,4
Maturvitenskapelige fag, handwverksfag og
256 15,8 41,9 21,1 21,1
tekniske fag
Helse-, sosial- og idrettsfag 557 12,2 28,5 431 16,2
Samferdsels- og sikkerhetsfag og andre
a8 - 50,0 37.5 12,5
servicefag
Uoppgitt fagfelt a8 12.5 12,5 25,0 50,0

1 Personer som startet pa doktorgradsprogram ferste gang i pericden 1.10.48484-1 - 30.09.844848 inngar i tallene (f.eks. for startar 2015 blir

startperioden 1.10.20174 - 30.09.2015). Innen 3 &r innebasrer opptil 40 maneder; innen 5 ar innebasrer mellom 41 og 64 maneder. (SSB 2025 tabe” 5)
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Bakgrunn for studien om ph.d. gjennomfgring

® Vanlige utfordringer blant ph.d. kandidater er forsinkelser,
misngye og hgye frafallsrater (van Rooij et al., 2021)

® Doktorgradsstipendiater opplever ofte en hgyere forekomst
av mentale helseutfordringer (Levecque et al., 2017), er

overarbeidet og rapporterer om hgye nivder av stress
(Cornwall et al., 2019)

® Tidligere studier har fremhevet viktigheten av
institusjonelle forhold, veiledningspraksis og

individuelle karakteristikka relatert til gjennomfaring
(Jiranek, 2010; Manathunga, 2005; Van de Schoot et al., 2013)
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Kunnskapshull og forskningsspgrsmal

® Finner fa kunnskapsoppsummeringer om ph.d.
gjennomfgring som ivaretar et bredt perspektiv

® Tidligere kunnskapsoppsummeringer har undersgkt forhold
knyttet til veiledning (Haley et al., 2024; Polkinghorne et al., 2023) eller
mental helse (Jackman et al., 2022; Satinsky et al., 2021) uten a
integrere disse faktorene

® Formadlet med denne studien var a identifisere studier om
ph.d. gjennomfaring. Forskningsspgrsmal: "Hvilke faktorer
er forbundet med ph.d. gjennomfaring blant ph.d.
kandidater?"
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Inklusjons- og eksklusjonskriterier

Inclusion criteria

Exclusion criteria

Population

Studies reporting on PhD candidates in all fields. Studies
with other actors as informants may be included if the aim
is to inform about PhD completion.

Studies not focusing only on PhD
candidates or their supervisors or
leaders, e.g. studies including both
bachelor, master, and PhD candidates.

Concept

Empirical studies with PhD completion or drop out (or
relevant synonyms) as the main concept. Studies focusing
on supervision can be included if they also address PhD
completion or drop out. Completion should be an
outcome, or a factor specifically investigated in the
studies. In addition, studies focusing on factors influencing
PhD completion should be included.

Studies not focusing mainly on PhD
completion, drop out, or supervision in
relation to PhD completion. Studies
investigating online PhD or online
supervision, or workplace PhD and
evaluation of PhD programs.

Context
Higher education, PhD programs

Education below doctoral level

Empirical primary journal articles

Reviews, conceptual papers, non-
empirical papers and grey literature

English language

Other than English language

Studies published in 2020 to June 2024

Studies published before 2020
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Sokestreng

Population Doctor* OR PhD* OR Ph-D OR ph.d*
AND

completion OR complete OR retention OR adherence OR adhere OR fulfil* OR
Concept finish* OR culminat* OR drop-out OR drop out OR dropout OR dropping out OR
attrition OR termination* OR terminate* OR persist* OR discontinuation

AND
Concept factors OR barriers OR challenges OR obstacles OR facilitat*
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Resultater: flytskjema

Identification

Eligibility Screening

Included

Records identified through
database searching (n=6927)

Additional records identified
through other sources (n=0)

! |

Records after duplicates removed
(n=5057)

!

Records screened by title and
abstract (n=5057)

Records excluded (n=4999)

:

Full-text articles assessed for
eligibility (n=58)

l

Articles included
(n=42)

Full-text articles excluded, with
reason (n=16)

- Not relevant topic (n=10)
- Wrong publication type (n=3)
- Foreign language (n=3)
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Operasjonalisering av begrepet
«completion»

Withdrawal: 2 \Del.ay; 2

Retention; 2

T

Discontinuation; 3 ____

Persistence; 6 Completion; 21

Attrition; 6

Drop-out; 9
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Resultater: Land og disipliner

Humanities Social sciences

Humanities
and the arts

Business

Social sciences

Psychology

Education

Health Biomedicine Engineering Technology

Medical and health sciences  Engineering and technology

Natural
sciences

Natural
sciences

Not specified

Land/omrade
USA

UK

Russia
Africa
Australia
Netherlands
Finland
France
Germany
India
Malaysia
West Africa
South Africa
Etiopia
South Korea
Canada
Pakistan
Asia

South America
Portugal
Croatia
Denmark
Belgium
Unclear
Nigeria

Antall

[
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Resultater: identifiserte faktorer

Psycholog-lcal Personal I Demographic Research Inte res-t in the
and behavioral circumstances competence topic or
=12) factaors :
factors (h=14) (n (n=11) and skills research
(n=15) (n=9) (n=8)
Characteristics of the
Ph.D. candidate (n=38)
Identified factors
Themes and subthemes
Institutional factors Characteristics of the
(n=35) supervision (n=29)
|l;ftltl.lttlﬂnal Supp:nrt a_nd Emplu?;wentf Pnl'?r:md Supervision Support from Relationship Quality of the
s || emsee | gomaen || g || orsansaton || swonisors || racors | feecpoc
practi integrati r r (n=19) (n=17) (n=16) (n=6)
{(n=18) (n=17) (n=18) (n=14)
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Drivere og hemmere for fullfgring
— et komplekst bilde

" Flere overlappende og sammenvevde aspekter relateres til
progresjon gjennom et PhD-lgp mot fullfgring

® Akkumulering og balansering av faktorer
® Tkke alltid et entydig bilde
" FKks: Blandede funn for finansiering og familie/barn.

® Institusjonell stgtte, mental helse og veiledning fremheves |
trdd med aktuelle teorier og tidligere
kunnskapsoppsummeringer pa temaet.

» Institusjonelle faktorer (Tinto, 1975, 2012; Lovitts, 2001)
»Mental helse (Jackman et al., 2022; Satinsky et al., 2021)
» Veiledning (Sverdlik et al. 2018)

" Til ettertanke: Relevans og overfgrbarhet til en norsk kontekst




Implikasjoner for utdanningspraksis

® Viktigheten av en holistisk tilnaerming

= (ke fokuset pa opplaering og evaluering av
veiledningspraksis

® Inkluderende og stgttende forskningsmiljger
® Fokusere pa mental helse og velveere hos kandidatene
" Institusjonell statte og fleksibilitet

" Fremme bevisstheten rundt utfordringer som hgyt
stressniva, «impostor syndrome» og hgyt arbeidspress

® \urdere opplaering i forskningsferdigheter
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