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1. Studentparlamentets formål 
1.1 Studentparlamentet i Østfold er en interesseorganisasjon, for og av 

studentene ved Høgskolen i Østfold. 
1.2 Studentparlamentet i Østfold sin oppgave er å sikre studentene i østfold sine 

rettigheter, og jobbe for deres velferd. Studentparlamentet i Østfold skal 
jobbe for å sikre, og utvide, studenters representasjon og påvirkning ved 
Høgskolen i Østfold. 

1.3 Studentparlamentet drives i henhold til UH-lovens § 10-11, og 
Samarbeidsavtalen med Høgskolen 
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2. Studentparlamentets sammensetning 
2.1 Studentparlamentet består av et studentråd fra hvert av fakultetene på 

Høgskolen i Østfold, og et arbeidsutvalg.  
2.2 Studentråd reguleres i “funksjonsbeskrivelse for studentråd” 
2.3 Arbeidsutvalget reguleres i “Instruks for Arbeidsutvalget” 
2.4 I henhold til samarbeidsavtalen, har studentparlamentet en “administrativ 

ressurs”. Denne personen har meldeplikt ovenfor studentparlamentet der 
brudd på styringsdokumenter observeres. 

 

3. Studentparlamentets dokumenter 
3.1 Studentparlamentet i Østfold praktiserer dokumenthierarki. 
3.2 Vedtak i studentparlamentsmøter gjelder i 12 måneder etter vedtak er fattet, 

med mindre vedtaket gjelder et politisk eller organisatorisk dokument med 
annen gyldighet. 

3.3 Studentparlamentet i Østfold praktiserer dokumenthierarki for politiske og 
for organisatoriske dokumenter. 

3.4 Politiske dokumenter rangeres som følger: 
Prinsipprogram 
Politiske plattformer 
Resolusjoner 

Organisatoriske dokumenter rangeres som følger: 

Vedtekter og Samarbeidsavtale 
Reglement 
Funksjonsbeskrivelser 
Forretningsorden 
 

3.5 Prinsipprogram skal revideres i desember i oddetallsår. 
3.6 Politiske plattformer gjelder avgrensede politiske områder, og foreldes etter 

to år. 
3.7 Resolusjoner omhandler konkrete enkeltsaker. Disse foreldes etter et år. 
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4. Parlamentsmøtet 
4.1 Studentparlamentsmøtet er Studentparlamentets øverste beslutningsorgan. 
4.2 Alle studenter ved høgskolen har talerett og forslagsrett i 

studentparlamentsmøter. 
4.3 Studentparlamentsmøtet reguleres nærmere i «reglement for 

Studentparlamentet ved Høgskolen i Østfold». 
4.4 Studentparlamentet holder ordinært Studentparlamentsmøte en gang i 

måneden, unntatt Juli og August, alltid i demokratitiden regulert i 
samarbeidsavtalen. 

4.5 Ordinære studentparlamentsmøter kalles inn til av AU, minst 7 dager før 
møtet. 

4.6 Ved behandling av saker med personsensitivt innhold, har parlamentet 
mulighet til å lukke saken. I lukkede saker er kun habile medlemmer av 
studentråd eller arbeidsutvalg tillat i rommet, samt organisasjonskonsulent 
og rektor eller rektors stedfortreder. 

4.7 Alle medlemmer av studentråd har stemmerett og møteplikt i 
Parlamentsmøtet. 

4.8 Studentparlamentet er kun vedtaksdyktig til alminnelig flertall dersom 8 eller 
flere stemmeberettigede medlemmer er til stede, og hvert studentråd er 
representert. 

4.9 Studentparlamentet er kun vedtaksdyktig til kvalifisert flertall dersom 10 eller 
flere stemmeberettigede medlemmer er til stede, og hvert studentråd er 
representert. 

5. Habilitet 
5.1 Som hovedregel vurderer medlemmer av studentparlementet sin egen 

habilitet, men noen unntak reguleres i dette kapitelet. 
5.2 Medlemmer av studentparlamentet er ikke habile i valgsaker der de selv er 

kandidat. 
5.3 Medlemmer av studentparlamentet er ikke habile i valgsaker der en 

nærstående person er kandidat. Dette gjelder partnerskap, samboerskap, 
nære familiære forhold og nære vennskap. 

5.4 En person som er inhabil har ikke stemmerett eller talerett i diskusjonen 
under saken. 

5.5 Dersom et medlem av studentparlamentet betviler et annet medlems 
habilitet, skal det alltid voteres over, med ordinært flertall. 
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6. Tillitsvalgte 
6.1 Studentparlamentet har ansvar for å følge opp tillitsvalgte fra klasser, kull, 

program og lignende ved høgskolen i henhold til gjeldende 
styringsdokumenter. 

6.2 Studentparlamentet skal bistå ved valg av tillitsvalgte ved bestilling fra 
studenter eller deres fagansatte. 

6.3 Studentparlamentet skal ta en aktiv rolle i å sikre demokratiske valg av 
tillitsvalgte. 

 

7. Studentparlamentets underutvalg 
7.1 Studentparlamentet kan etablere et demokratisk valgt underorgan med en 

begrenset fullmakt til å utføre et arbeid på et konkret og avgrenset felt. 
7.2 Valgkomitéen anses som et underutvalg med fullmakt for å vurdere 

kandidater til valg på vegne av studentparlamentet, i en valgperiode. 
Valgkomitéen reguleres i «instruks for valgkomité» 

 

8. Studentparlamentets representanter i eksterne styrer, råd og 
utvalg 
8.1 Studentmassen ved HiØ er representert i Høgskolestyret og i styret til 

Studentsamskipnaden i Østfold gjennom representanter valgt av 
studentparlamentet. Representanter sitter i 1 år, fra august til juli. 

8.2 Studenter med verv i høgskolens styrer, råd og utvalg, som er valgt av 
studentparlamentet, anses som del av studentdemokratiet ved Høgskolen i 
Østfold, og følges opp med hjelp og bistand ved ønske eller behov. 

 

9. Valg til studentparlamentet 
9.1 Medlemmer av studentparlamentet skal velges demokratisk av 

studentmassen i høstsemesteret årlig, i studentvalget.  
9.2 Studentvalget skal holdes på et tidsrom der ingen andre valg av studenter på 

høgskolen foregår. 
9.3 Alle semesterregistrerte studenter ved HiØ har stemmerett ved studentvalg. 
9.4 Studenter valgt til verv i studentvalget innehar vervet i en periode på 1 år, som 

begynner 1. januar i året etter valget holdes. 



Studentparlamentet i Østfolds vedtekter 

 

10. Økonomi 
10.1 Studentparlamentets økonomi reguleres i «økonomireglement» 
10.2 Studentparlamentets budsjett er bygget i hovedsak på driftsmidler 

mottatt av HiØ årlig. 

 

11. Mistillit 
11.1 Mistillit er SpiØ sitt demokratiske sanksjonsmiddel mot individer i dets 

verv som SpiØ ikke lenger har tillit til. Mistillit kan stilles av en student eller et 
studentorgan, mot studenter som er valgt av SpiØ, mot medlemmer av SpiØ, 
eller mot valgte medlemmer av arbeidsutvalget. Et mistillitsforslag er ikke en 
anklage av den berørte, og behandlingen av forslaget er ikke en vurdering av 
et skyldspørsmål. 

11.2 Mistillitsforslag med begrunnelse og andre vedlegg sendes til 
organisasjonskonsulent, som plikter å sende dette til behandling. 

11.3 Mistillitsforslag behandles på ordinære møter i studentparlamentet. 
11.4 Mistillitsforslag kan ikke behandles på kortere enn 14 dagers varsel. 

Studenten som stilles mistillit mot skal informeres om forslaget snarest, med 
saksfremlegg og vedlegg, minst 10 dager før møtet. 

11.5 Forslagstiller kan når som helst, frem til behandlingen av saken, velge å 
trekke forslaget. 

11.6 Den berørte student har rett til innsyn i saksdokumenter. 
11.7 Den berørte student har rett til å delta i behandlingen av 

mistillitsforslaget, og har talerett i saken. 
11.8 Mistillitsforslag behandles som personsensitiv, med mindre den berørte 

ønsker å åpne behandlingen. 
11.9 Mistillitsforslag vedtas med kvalifisert flertall. 
11.10 Ved vedtatt mistillit, vil den berørte umiddelbart fratre alle sine verv i 

studentdemokratiet, og utelukkes fra fremtidige verv i ett kalenderår. 

 

12. Vedtektsendringer 
12.1 Endringer i SpiØ sine vedtekter skal fremmes i studentparlamentsmøte, 

med votering i påfølgende Parlamentsmøte. 
12.2 Endringer i SpiØ sine vedtekter vedtas med kvalifisert flertall. 
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13. Oppløsning og sammenslåing 
13.1 Forslag om oppløsning av SpiØ skal fremmes i ordinært parlamentsmøte, 

og behandles i to påfølgende, ordinære parlamentsmøter. 
13.2 Ved to sammenhengende voteringer med kvalifisert flertall for, oppløses 

SpiØ. 
13.3 Gjennom samme prosess som oppløsning, kan studentparlamentet 

foreta seg en sammenslåing med en annen studentorganisasjon. 

 

14. Gyldighet og vedtatt dato 
14.1 Dette dokumentet gjelder fra 01.07.2026 
14.2 Dette dokumentet ble vedtatt 21.05.2026 
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