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Dokumentformal

- Sikker bruk av CNC maskin

- Sikkert vedlikehold av utstyr til bruk, avslutning og opprydding.
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Handling

Verneutstyr og sikkerhet
Maskinen ma brukes av personer
som har godkjent kompetanse

med bruk av slike utstyr.

Bruk av verneutstyr ma vurderes

av bruker i forbindelse med
arbeidet som skal gjere.

Bruk ikke lgstsittende kleer,

skjerf, lange smykker eller ha last
langt har ved bruk av roterende

deler.

Hold arbeidsomradet fritt for
avfallsmateriale fra arbeidet.

Husk 3 sla pa avtrekk far bruk.

Oppstart og bruk

Spenn emnet godt fast.

Velg de mest hensiktsmessige
komponenter for materialet som
skal bearbeides. Dette er for a

unnga a edelegge verktayet.

Avslutning og opprydding

Rydd opp pa arbeidsplassen

Ansvar
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Kommentarer

Ta kontakt med
labingenigren
tilknyttet labben.
Manglende bruk av
verneutstyr nar dette
er ngdvendig kan
medfegre bortvisning
Manglende
overholdelse kan
medfgre bortvisning.

Manglende
overholdelse kan
medfgre bortvisning.

Manglende
overholdelse kan
medfgre bortvisning.

Bruk stevsugeren pd
bdde arbeidsomradet
og gulvet, samt andre
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omradet pavirket av
- arbeidet.
Hvis opprydding ikke skjer, kan Labingenigrer
n utestengelse fra lab bli vurdert.
Feil og mangler pa utstyr eller Bruker
andre problemer rapporteres til
labingenigrer eller
studentassistenter.
Vedlikehold
Vedlikehold gjgres i henhold til Studentassistenter
H vedlikeholdsplan. / labingenigrer
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