Strategi 2030

Visjon

Kunnskap og kompetanse for et samfunn i endring.
Slagord

Neer der vi er - Gpne mot verden

Hig@ mot 2030

Vi lever i en urolig tid, preget av raske samfunnsendringer, gkt kompleksitet og store omstillingsbehov. | lys av dette har
Hegskolen i @stfold et tydelig samfunnsoppdrag: a styrke langsiktig samfunnsutvikling, demokratisk deltakelse, sosial
mobilitet og innenforskap gjennom utdanning, forskning og profesjonsutavelse.

Vare profesjonsfag og arbeidslivsneere utdanninger er avgjerende for et robust og velfungerende samfunn - i mgte med
mennesker, tjenester og de deler av samfunnet der behovet er starst. Som kunnskapsinstitusjon i en mangfoldig region
skal vi bidra med kompetanse som styrker deltakelse, tilharighet og muligheter pa tvers av spraklige, kulturelle og
sosiale forskjeller.

Var forskerutdanning i digitalisering og samfunn styrker var faglige profil og bidrar med kunnskap om hvordan
digitalisering former samfunn, tjenester og profesjoner.

Vi skal veere en tilgjengelig og relevant kunnskapsinstitusjon for regionen, med utdanninger og forskning som bidrar til
mestring, deltakelse og omstilling. Samtidig skal vi veere en tydelig nasjonal akter, holde hgy internasjonal kvalitet og
veere en aktiv del av globale kunnskapsfellesskap.

Med ambisjon og ansvar skal Hagskolen i @stfold veere en kunnskapsinstitusjon som apner darer, styrker fellesskap og
bidrar til et inkluderende og demokratisk samfunn - naer der vi er - apne mot verden.

Verdier
e  Respektfull og tolerant: Vi har et arbeids- og studiemiljo preget av toleranse, respekt, inkludering og likeverd.
Vi har hey etisk bevissthet og hegner om menneskets iboende verdighet.
e Kritisk og fri: Vi fremmer kritisk tenkning, akademisk frihet og apen samfunnsdebatt. Var virksomhet bidrar til
forstaelse, rasjonell tenkning og demokratiets utvikling.
e  Samfunnsutviklende: Vi bidrar til gkt forstaelse og lasninger av samfunns- og arbeidslivsutfordringer gjennom
samhandling, kreativ tenkning og tverrfaglig kunnskapsdeling.

Hogskolen i @stfold i 2030:

e  Viutdanner kandidater med kompetanse det er stort behov for, og som med engasjement og kunnskap bidrar
til et beerekraftig og demokratisk samfunn.

e  Vare studenter dannes gjennom kunnskapsbasert undervisning av hgy kvalitet i inkluderende og engasjerende
leeringsmiljeer, og vi fornyer kontinuerlig studietilbudene i mgte med samfunnets kompetansebehov og ny
faglig innsikt.

e Viutvikler utdanning og forskning i tett samspill med regionalt arbeids- og samfunnsliv, og lafter regionale
problemstillinger til kunnskap og lesninger med nasjonal og internasjonal relevans.

e Vibygger sterke fagmiljger som driver forskning og utviklingsarbeid av heay kvalitet, naert koblet til vare
utdanninger, og som benytter tverrfaglighet som fortrinn i mgte med sammensatte samfunnsutfordringer

e Viutvikler systematisk vare faglige, organisatoriske og institusjonelle kvaliteter i trdd med kjennetegnene til et
universitet.

Vi lykkes fordi vi:
e  prioriterer, utvikler og investerer i undervisning og laeringsprosesser av hay kvalitet

e tiltrekker, utvikler og beholder talenter gjennom strategisk rekruttering og tydelige veier for karriere- og
kompetanseutvikling



har nytenkende, ambisigse og lgsningsorienterte stottetjenester som styrker kvaliteten i kjernevirksomheten
var

tilrettelegger for tverrfaglig samarbeid og arbeidslivshospitering

integrerer utdanning og forskning slik at studentene mater forskningsnaer kunnskap

er en uavhengig, tydelig og kunnskapsbasert samfunnsstemme

har tett og gjensidig samarbeid med regionalt arbeids- og samfunnsliv, og bygger strategiske allianser nasjonalt
og internasjonalt

utvikler attraktive og tilgjengelige campus med inkluderende laerings- og arbeidsmilje



