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1. Studieprogram

Avdelingen for lererutdanning vid Hogskolen i @stfold erbjod under perioden 2000 — 2012
masterstudium i specialpedagogik tillsammans med Universitetet i Stavanger. Denna utbildning
skilde sig fran dagens savél innehallsmissigt som organisatoriskt. En skillnad var att denna
utbildning pagick i tre ar. Masterstudier sker numera pa deltid 6ver fyra ar.

Evalueringspanelen vill understryka att det dr dagens masterstudium i specialpedagogik - som
fick ackreditering 2013- som dr foremal for var utvirdering. De forsta studenter som examineras

fran denna utbildning blir klara varen 2018.



2. Deltagare

Evalueringspanelen

Foljende personer har deltagit i valueringspanelen:

Extern programsensor/ledare for evalueringspanelen:
Monica Reichenberg - seniorprofessor ved Institutionen for pedagogikk och

specialpedagogik ved Universitetet i Goteborg.
Anstillda vid Avdeling for leererutdanning:
Dag Sgrmo — fagrstelektor

Marte Karoline Herrebrgden — hggskolelektor

Arbeidslivsrepresentant:

Toril Bée — ledare for PPT 1 Halden kommune

Studentrepresentant:

Kristin Halland Sandbzk - student pa mastersprogrammet,

Representant fran Studieenheten (til 10. mai):

Inger Steiner Bgrresen, radgiver

Representant fran den lokala studiestedsadministrasjon/administrativ ressurs:

Irene Felde Olaussen, radgiver

Andra deltagare

Evalueringspanelen har genomfort intervjuer med fagmiljon inom specialpedagogik och med

representanter fran relevant arbeidsliv. Panelen har intervjuat 6 fagansatte i studiet, fordelat pa

2 intervjuer. Panelen har ocksa intervjuat 7 representanter fran skoler, spesialpedagogisk team

barnehage och PPT-kontor. Ytterligere tva var inbjudna men de meddelade forhinder att komma

pa intervjun.



Samtliga nuvarande 139 studenter har fatt en inbjudan att delta i en studentenkét. Efter

patryckningar fyllde 43 studenter (31%) i enkéten. En dem meddelade att han/hon slutat.

Aven fore detta studenheter har fitt mojlighet att delta i enkitundersokning baserad pa avhopp

fran masterstudierna. Undersokningen skickades ut till totalt 83 studenter.

3. Tema for evalueringen

Syftet med en extern programevaluering &r att genomfora en faglig virdering av

studieprogrammet, for att fa ett gott dokumenterat underlag for att vidareutveckla programmet.

Tema for evalueringen dr program- og undervisningskvalitet. Masterstudiums ledningsgrupp

har brutit ner temat i foljande punkter:

a) Studieprogrammets relevans for lararprofessioneni barnehage och skole, PP-tjeneste
mv.

b) Studieprogrammets innehall, organisation, struktur och progression, tilrettelegging for
lering i undervisningen og bruk av studentenes egenerfaring i studiet.

¢) Studieprogrammets litteraturlistor och graden av forskningsbaserad undervisning

d) Fagldrarnas forskningsinriktningars relevans for masterstudium.

Studieledningens sista punkt — e) Hur kan avdelningen bidra till en storre stabilitet inom

fagmiljon i specialpedagogik? — Detta ryms dock inte inom tidsramen for denna evaluering.

Utifran helhetsutvirderingen vill ledningsgruppen ha synpunkter pa:
v" Vilka styrkor och svagheter har mastersprogrammet i specialpedagogik?

v’ Vilka atgirder bor vidtas for att forbittra mastersprogrammet i specialpedagogik?



4. Evalueringsprocessen og dokument

Prosess

Programevalueringen har pagatt under perioden mars — juni 2018. Evalueringspanelet har haft
tva planldggningsmoten (5. mars og 9. april) og ett uppsamlingsmoéte (5. juni). Vid motet den
5. mars mars blev vart mandat och arbetsuppgifter bestimda liksom fragor kring sjilva
intervjuprocessen och vi paborjade arbetet med intervjuguiden. Pa motet den 9. april fastslogs
intervjuguiden och intervjuer paborjades pa eftermiddagen. Utkast till intervjuguide for

praxisfiltet, student- och bortfallsenkit skedde via e-post.

Pa motena 5. mars och 9. april deltog hela evalueringspanelen. Under de resterande intervjuerna
och pa uppsamlingsmotet deltog inte alla i evalueringspanelen. Alla deltagarna har haft

mojlighet att komma med synpunkter bade under métena och via e-post.

Pa det siste motet 5. juni skedde en gemensam uppsummering av intervjuer, samt en utvirdering
av starka och svaga sidor, mojligheter och utmaningar for masterstudium i specialpedagogik
baserat pa intervjuerna (SWOT-analys). Monica Reichenberg har skrivit rapporten baserad pa
denna uppsummering, intervjuunderlag och 6vriga dokument som kommit evalueringspanelen

till handa.

Irene Felde Olaussen har koordinert och skaffat fram underlagsmaterial till evaluerings-panelen
og skrivit referat fran alla méten och intervjuer. Hon har ocksa utarbetat utkast til och genomfort

student- och bortfallsenkiten samt bidraget med utkasttext till den inledande delen av rapporten.

Materiale som ligger til grund for evalueringen

o Studieplan med @mnebeskrivningar och litteraturlistor (1 vedlegg)

o Semesterplaner och virderingskriterier (7 vedlegg)

o Oversikt 6ver tema for masteruppgifter (2 vedlegg)

o Oversikt 6ver vetenskapligt anstillda som undervisar pi programmet, per august 2017
(1 vedlegg)

o Publiseringsoversikter for anstillda med 30 timmar eller mer i programmet, fran
masterstudiums start 2014 til dags dato (var 2018) (16 vedlegg)

o Studentundersokning (1 vedlegg)



o Bortfallsundersokning (1 vedlegg)

o Intervju med masterstudiums avdelningsledning (dekan och studieleder) (intervjuguide
ar vedlagt)

o 2 intervjuer med masterstudiums fagmiljo (intervjuguide dr vedlagt)

o 2 intervjuer med representanter for relevant arbetsliv (intervjuguide dr vedlagt)

Anteckningar fran intervjuerna &r detaljerade och bifogas inte av hédnsyn till att bevara
anonymiteten hos de intervjuade.
Under perioden 10-15 juni skrevs ett utkast till rapport som skickades pa remiss till

utvirderingsgruppen. Efter revideringar firdigstilldes rapporten och var klar den 25 juni.

5. Helhetsvirdering av program- och undervisningskvalitet

Bakgrund
Avdelningen for lererutdanning har erbjudit masterstudium i specialpedagogik sedan 2002.
Fram till 2012 skedde undervisningen i samverkan med Universitetet i Stavanger, som ocksa

skrev ut vitnemalen till kandidaterna.

Det masterstudium som evalueras hir ar, som ovan namnts, det studium som blev ackrediterat

av NOKUT 2013 och startade hosten 2014. Den forsta studentkullen examineras denna var.

Masterstudium i specialpedagogik bestar av 120 studiepodng och ldses pa deltid over fyra ar.
Den kan dock ocksa ldsas pa heltid. Deltidsstudierna gor det majligt att koppla studierna till

yrket inom vilket studenten arbetar.

For att studenten ska vara behorig krivs avlagd bachelor dir det ingar 80 studiepodng i
pedagogiska/specialpedagogiska @mnen eller forskollidrar-/barnehagelidrarutbildning eller
minimum tre ar av allménldrar-/grunnskoleldrarutbildning (GLU) eller annan tredrig
lararutbildning for skola.

Forutom grundutbildningen ska den sokande ha minst betyg (karaktidren) C i den kvalificerade

delen av utbildningen. Det sjdlvstindiga arbetet omfattar 30 studiepoéng.



Masterprogram i specialpedagogik utbildar studenter for ett brett spektrum av arbetsuppgifter
inom pedagogiska och specialpedagogiska verksamheter, primért for arbete i1 forskola, skola,
PPT och barnevern.

2013-2014 tillkom faltarbete.

Programmet ger behorighet till forskarutbildning. Undervisningen bedrivs genom
tredagarssamlingar — foreldsningar, workshops, seminarier och individuell handledning. Under
1. studiear dgnas Emne 1: Spesialpedagogikk som fag og forskningsfelt i et inkluderende
perspektiv — 15 studiepoeng (hgst) Emne 2: Lesing og skriving i et mangfoldsperspektiv — 15
studiepoeng (var). Under det andra aret Emne 3: Sosiale og emosjonelle vansker — 15
studiepoeng (hgst) Emne 4: Lese- og skrivevansker: forebygging, kartlegging og tiltak — 15
studiepoeng (var). 3. studiear: Emne 5: Radgiving og innovasjon i spesialpedagogisk
virksomhet — 15 studiepoeng (hgst) Emne 6: Vitenskapsteori og forskningsmetode — 15

studiepoeng (var). 4. studiear: Emne 7: Masteroppgave (hgst og var).

2017 studerade 145 studenter vid Specialpedagogiska programmet, Hogskolen @stfold, av

dessa var 86,95% kvinnor och 13,1% maén.

Specialpedagogiska programmet har ett hogt soktryck och god genomstromning av studenter
som ocksa dr ndéjda med sin utbildning. Studentundersdkningen visar att huvudorsaken till att
studenterna sokte in pa masterstudium var for att h6ja sin kompetens inom sitt nuvarande arbete
(70 %). Orsaken till att nistan alla sokte till Hogskolen @stfold var att den erbjuder
deltidssstudium, som ger mojlighet till att kombinera arbete och familj med studier (93 %).
Nirmare 70 % sokte sig till @stfold pa grund av det geografiska ldget och 76 % pa grund av
studiens faglige profil/innehall. Ndrmare hilften av dem som besvarade studnetenkiten borjade
sina masterstudier hosten 2017. Vi upplever det som en kvalitetsstimpel att 95 % av studenterna
uppger att de redan efter ett ar anser att studierna bidragit till en personlig utveckling fér dem

och att 6ver hilften (54 % ) menar att deras yrkesidentitet starkts.

Enligt Tilstandsrapporten for hgyere utdanning 2017, brukar masterstudenter som tar 120
studiepoédng normalt ha hogre genomstromning dn bachelorstudenter. Man antar att detta beror
pa att de har erfarenhet av att studera och att de déarfor 4r mer malinriktade. I forhallande till

nationella tal fullgér 44% av masterstudenterna sina studier inom utsatt tid.



Bortfallsundersokningen visar att huvudorsaken till att studenterna hoppar av sina masterstudier
i specialpedagogik &r att det &dr forenat med svarigheter att fa tiden att ricka till for studierna
mellan samlingarna (46 %). En annan viktig orsak dr familjerelaterade, sjukdom o dyl. (38%).
Ocksa problem med att fa ledigt av arbetsgivaren for att kunna delta pa samlingarna (27%) och
att studierna var mer arbetskriavande dn forvintat (25%). 70 % av studneterna som valde att
hoppa av sina studier uppger att Hogskolen sannolikt inte skulle kunna ha gjort nagot for att
studenterna skulle ha fortsatt studierna. 30 % menar dock att om Hogskolan «pa ulike mater

kunne tilrettelagt for att de skulle fortsatt...».

Det finns ingen statistik pa hur manga studenter som efter avslutad mastersutbildning blev
erbjudna av Hogskolen tillsammans med Universitetet i Stavanger att fortsdtta pa
forskarutbildning. Det #r for tidigt att sdga nagot om detta for studenterna som f6ljt den nya

utbildningen.

Faglig innhold och organisering
Inledningsvis vill vi sla fast att personalen #r engagerad och strivar efter att skapa goda
forutséttningar for ldrande. Undervisningssprak dr norska/svenska. Engelska forekommer

endast om man exempelvis har bjudit in en engelsk géstforeldsare.

Innehallet i de olika &mnena dr fagligt relevant och r till stor del i linje med det som praxisfiltet
efterfrigar. Fagdmnena bygger delvis pa varandra. Tematiskt startar man med ett
Overbryggande tema med grundliggande begrepp som dr knutna till fagomradet. Diarefter foljer
speciella teman for vetenskaplig metod. De intervjuade onskar dock att detta ska komma in

tidigt i kursen.

Ett nytt &mne har tillkommit, radgivning och innovation. Vidare har man filtarbete med
obligatoriskt uppfoljningsmote. De intervjuade faglirarna och PPT framholl att det dr for stor
vikt pa lese- og skrivevansker sett i relation till alla omraden som ska tickas upp inom
specialpedagogik. De vill ha storre fokus pa sammansatta vansker - systemisk perspektiv-
relaterat till sociala och emotionella vansker. PPT understryker «Fra mitt stasted er det viktig
ikke bare a ha et systemperspektiv nar det gjelder a se elever med sosiale og emosjonelle
vansker i sammenheng med omgivelsene, men ogsa spesialpedagogens og larerens rolle og
evne og muligheter for samarbeid». Studier tyder pa, framhaller PPT; att manga elever far ut

mer av undervisningen nir den sker inne 1 klassrummet. Med master i spesialpedagogikk bor



man kunna handleda bade elever och ldrare och se sambandet mellan specialpedagogik och

vanlig pedagogik. Med andra ord som PPT uttrycker det «vite mye om systemarbeid bredt».

Ett annat 6nskemal - fran savil lidrare som PPT dr mer fokus pa tester. I nulidget blir studenterna

LOGOS-certifierad, men WISC-kompetens efterlyses av PPT.

Vidare uppmirksammades att de ldrare som undervisar 1 lese- og skrivevansker har mest
erfarenhet av att undervisa i skolan. Det har fatt till f6ljd att de studenter som undervisar i
barnehagen inte far sa mycket uppmirksamhet. Foreldsningar och seminarier behover dérfor
ocksa ge konkreta exempel pa hur innehallet i lese og skrivevansker kan tillimpas i barnehagen
samt uppmirksamma «forebyggende tiltak i1 forhold til familiearbeid og samarbeid med

hjelpetjenestene om hvilke behov barnehage og skole gnsker».

Vidare framfordes att matematik borde kunna inga inom lese- og skrivevansker. Detta eftersom
matematik - benimnda tal - stiller krav pa lisforstielse. Aven flersprakighet behdver komma

in mer liksom storre fokus pa digital kompetens.

Den litteratur som ingar #r relevant dock finns det mycket populdrvetenskaplig litteratur pa
bekostnad av peer reviewade artiklar. Det finns inte mycket litteratur pa engelska. Vid intervjun
med de anstillda framkom att studenterna vill ha litteratur pa norska. For att ge studenterna
redskap undervisar en av de intervjuade ldrarna studenterna i ldsstrategier nér det giller 1dsning

av artiklar pa engelska.

Inte heller mycket kurslitteratur dar mangfald, etnicitet och klass problematiseras. Vi saknar
disability- och klassperspektivet i kurset Lesing og skriving i et mangfoldsperspektiv. Vidare
finns inget om tester for andraspraksldsare. Hur skiljer man pa spraksvarigheter och
lasforsvarigheter? Vidare saknas litteratur om vuxna analfabeter och dova i namnda kurs.

PPT vill att David Mitchells och Thomas Nordahls bok kommer med pa litteraturlistorna i
kurserna Radgivning och Innovation och i Spesialpedagogikk som fag og forskningsfelt i et

inkluderande perspektiv.

For att kvalitetssdkra utbildningen har man regelbundna studentutvérderingar. Personalen &r
ocksa lyhord for praxisfiltets krav. Man balanserar olika utvirderingsformer. Under den forsta

terminen dr det individuella examinationer. Annars dr hemtentamen vanligast. Da ér det oftast
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en uppgift som tar 2-3 veckor. Bade handledare och studenter skriver under ett handlednings-
avtal. Nir studenterna skriver en mastersuppsats tillsammans aligger det handledaren att
kontrollera att bada studenterna ar lika aktiva. Innehallet i mastersuppsatserna diskuterades. De
anstillda uttryckte oro for att studenter genomgaende anvinder kvalitativ metod med fokus pa
intervjuer nir de skriver sin mastersuppsats. Studenterna tror att det &r lattare dn kvantitativ
metod. Ett bekymmer uppstar nir de upptécker att sa inte &r fallet. Har rannsakar de intervjuade

ldrarna sig sjdlva da de menar att de i undervisningen har lagt huvudfokus pa kvalitativ metod.

De intervjuade ldrarna tog upp att (a) studenter involveras i ringa omfattning i forskningsprojekt
(b) vikten av att uppmuntra studenter att omarbeta mastersuppsatser till artiklar. De intervjuade
Onskar att man kunde gora det 1 storre omfattning. Det &r positivt eftersom studenterna vill delta

i forskningsprojekt.

Positivt dr att specialpedagogik 4r en master som kan inkluderas i den fem-ariga
lararutbildningen. Prakisféltet gav dock uttryck for att det dr virdefullt for studenterna att ha

relevant arbetserfarenhet innan de starter sina studier.

Studentsynpunkter

Studenterna anser att exempel fran och relevanta tema for barnehagen inte uppmarksammas
tillrackligt under foreldsningar och seminarier. De flesta ldrarna har erfarenhet fran barn- och
ungdomsskolan. Studenterna vill ha mer fokus pa hur man kan arbeta med ldsning och
skrivning, samt andra aktuella teman, i barnehagen. Studenterna efterlyser ocksa mer fokus pa

tester. I nuldget blir man LOGOS-certifierad men studenterna vill ocksa fa WISC-kompetens.

Pa fragan vad studenterna vill dndra pa (studentundersokningen fran 2014-2017) framkom att

de vill ha mojlighet att delta i forskningsprojekt vid Hogskolan (41%).

Personal
Samtliga anstillda utom tva &dr fran Norge. Flertalet anstillda i miljon 4r seniorer. Balansen
mellan juniora och seniora anstillda dr ojamn. Flera anstilla (professorer) gar i pension om

nagra ar. Det gor ocksa flera forstelektorer. Savil anstéllda som ledning &r oroade for detta.

Det fortjanar att papekas att seniorerna har en synnerligen god kompetens och gedigen

erfarenhet. Dirigenom kan de under ytterligare nagra ar dels fungera som mentorer for bade
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nyanstidllda och kommande nyanstéillda, dels bidra till den fortsatta uppbyggnaden av

mastersuppbildningen.

Personalen publicerar sig aterkommande. En styrka dr att flera anstéillda har publicerat sig i
hogt rankade tidskrifter inom lese- og skriveomradet. En ytterligare styrka &r att dessa artiklar

anviander kvantitativ metod.

De anstillda deltar aterkommande i nationella och internationella konferenser dir de
presenterar sin forskning. Hir finns ocksa samarbete med utldndska ldrosdten och nagra
anstillda har publicerat artiklar tillsammans med forskare fran andra ldrositen savil i Norge

som 1 andra ldnder.

En forhallandevis liten miljo och fa i personalen som har en master i specialpedagogik som
huvudinriktning. Vid intervjun med de anstillda framkom att de menar att fler bor ha sin
huvudidentitet inom specialpedagogik. Personalen ar underbemannad. Underbemanningen
uppkom nér tva personer slutade. Personalbristen i kombination med en stor handlednings-
borda - en anstilld kan handleda fyra mastersarbeten samtidigt - stiller stora krav pa de
anstéllda. Dekan och studieledare d4r medvetna om detta och uttryckte sin oro under var intervju.
Dekan och studieledaren framholl att programmet behover dels fler anstillda dels hoja
kompetensen hos den personal man har. For att atgirda personalbristen har man lyst ut fasta
tjanster pa forstelektorniva och en professorsstillning. Det dr svart att fa tillrackligt med
sokande till tjanster. Tankbara orsaker &dr hogskolans placering, den forhéallandevis lilla
fagmiljon och inte s4 hog FoU-tid. Aven om man anstiller s stannar anstillda utifrin oftast
inte nagon lidngre tid. Dekan och studieledare vill ocksa ha hogre FoU-anslag och fler

stipendiatstédllningar.

Trots den stora arbetsbordan trivs de anstédllda och de intygar att stimningen dr god och det allra
mesta ir pa plats infor hostterminen 2018. De betonar dock att all undervisning gor att det blir

svart att fa tid 6ver till forskning. Forska far man gora pa sin fritid.

Positivt dr att man respekterar varandras olika kompetenser. Mycket positivt édr de korta besluts-
vigarna. Detta underlittas av att programkoordinator har ett demokratiskt forhallningssétt och
finns alltid pa plats pa arbetet. Studieledaren arbetar nidra programkoordinatorn. Studieledaren

har stor tilltro till programkoordinators och 6vriga anstélldas formaga att leda och utfora arbetet.
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Genomforande av undervisningsaktiviteter och veiledning

Det férekommer fyra samlingar per termin vid Hogskolen i @stfold. Varje samling pagar i tre
dagar mellan 8.00 — 16.00. Undervisningsformerna varierar mellan foreldsningar,
sjalvstudium, seminarier, grupparbeten, filtarbete och interaktiva arbetsformer. Nuvarande
och tidigare studenter dr mycket ndjda med undervisningen. Av studentenkiten (50 %
svarsfrekvens) framgar att de anser att de fatt mojlighet att paverka innehall och uppldagg i
undervisningen. I masterstudium ingar ocksa féltarbete. Studenterna ordnar sjdlva praktikplats
dir de ska genomfora sitt féltarbete. Hogskolen dr dock behjilplig med att finna praktikplats

vid barnehager eller vid skolor som hogskolan har kontrakt med.

Studenterna tycker de fatt mycket inspiration. Vidare att det ar mycket stimulerande studier, det
har varit mycket fagligt utfordrende och studenterna har blivit mycket motiverade att lasa.

Studenterna dr ocksa mycket ndja med bibliotek och bibliotekstjénster

Positivt dr att studierna ger goda arbetsmojligheter. Studenterna tycker ocksa att studierna i

allra hogsta grad att studierna har yrkesrelevans och &r relevanta for aktuella yrkesomraden.

Mycket positivt dr att de fagligt anstéllda har klara forvintningar pa studenterna och ocksa

forvantar sig att studenterna ska delta aktivt 1 organiserade ldrandeaktiviteter.

6. Kvalitetsomraden

1. Specialpedagogiska programmet har ett hogt soktryck och god genomstromning av
studenter som ocksa dr mycket ndjda med sin utbildning som de upplever som
arbetsrelevant.

2. Fagmiljon har ett mycket stort engagemang for masterstudium i specialpedagogik och
stravar hela tiden att forbittra kursinnehall. Masterstudium 4r en synnerligen vl fungerande
utbildning.

3. De anstillda ingar i nationella och internationella nétverk, har regelbundet presentationer
pa savil nationella som internationella konferenser om sin forskning. Nagra av dem har
publicerat sig i tidskrifter med hog impact. Det innebér att studenterna méter ldarare och
forskare fran andra miljoer 4n den vid Hi@.

4. Studenterna far LOGOS-sertifisering.

5. Studenterna far trina sig pa hur de ska ldsa fagartiklar pa engelska.
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. Forbittringsmojligheter

. Arbetssituationen for personalen. Underbemanningen i relation till stora studentgrupper
som innebdr mycket undervisning och handledning. Detta skapar obalans mellan utbildning
och forskning.

Flertalet anstéllda i miljon &r seniorer med hog kompetens och gedigen erfarenhet. Viktigt
med en plan for rekrytering- och kompetenshojning av fagpersonal for att bevara
masterstudiums goda kvalitet.

. Foreldsningar och seminarier behdver uppmérksamma barnehagen mycket mer med
konkreta exempel pa forberedande lds-, skriv och matematikldrande och forebyggande
atgérder kopplat till familjearbete och samarbete med hjelpetjenestene.

. Annu mer fokus pd sammansatta vansker - systemisk perspektiv - relaterat till sociala och
emotionella vansker. Detta efterlyses av savil ldrare som PPT.

Testkompetens. Fran sévél praxisfiltet som fran studenter efterfragas WISC-kompetens.
Studenterna bor fa mojlighet att komma in mer i forskningsprojekt. Dels uttrycker de
sjélva en 6nskan om att delta dels skulle det innebéra fordelar for hogskolan. For det
forsta ger det studenterna en 6kad forstaelse och respekt for det vetenskapliga arbetet. For
det andra kan studentdeltagande i projekt knyta kontakter for framtida praktiknira
forskning. For det tredje &r det en mdojlighet for hogskolen att rekrytera lovande studenter
till forskarutbildning.

Den digitala kompetensen behéver ocksé forstérkas.

. Det kvantitativa momentet bor fa storre utrymme i metodkursen. I sitt yrkesutévande
kommer specialpedagoger i kontakt med mycket statistik och maste kunna tolka den.

. Aven om pensumlitteraturen 4r forhallandevis god saknas perspektiven etnicitet, klass och

disability i en del kurser. Vidare behover Nordahl och Mitchells handbok komma in pa

litteraturlistorna. ,\
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